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LEGISLAGAO ESTADUAL
Lei n° 8.289, de 14.01.2019 - DOE R] de 15.01.2019

Torna obrigatéria a disponibilizacdo de documento fiscal por estabelecimentos comerciais que
prestam servigo de entrega ao cliente.
O Governador do Estado do Rio de Janeiro

Faco saber que a Assembleia Legislativa do Estado do Rio de Janeiro decreta e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° Torna obrigatdria a disponibilizacdo de documento fiscal ao consumidor final, no ato da
entrega de material, bem ou produto em local indicado pelo cliente.

Art. 20 A disponibilizagdao do documento fiscal ao consumidor final sera de exclusiva
responsabilidade do estabelecimento comercial, ndo podendo ser cobrado do consumidor
qualquer valor pecuniario refe-rente ao cumprimento de tal obrigagao.

Art. 3° VETADO

Art. 4° O Poder Executivo regulamentara a presente Lei.
Art. 5° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacgéo.
Rio de Janeiro, 14 de janeiro de 2019

WILSON WITZEL

Governador

RAZOES DE VETO PARCIAL AO PROJETO DE LEI N© 2616/2017, DE AUTORIA DO SE-NHOR
DEPUTADO WALDECK CARNEIRO QUE "TORNA OBRIGATORIA A DISPONILIZA-CAO DE
DOCUMENTO FISCAL POR ESTABE-LECIMENTOS COMERCIAIS QUE PRESTAM SERVICO DE
ENTREGA AO CLIENTE".

Sem embargo da elogiavel inspiragdo dessa Egrégia Casa de Leis, fui levado a contingéncia de
vetar o artigo 3° do presente Projeto de Lei.

A proposta sob exame se apresenta constitucional, tendo em vista a competéncia do Estado
para legislar sobre producao e consumo.

Contudo, o art. 3° do projeto necessita ser suprimido. E que, ao dis- por genericamente que a
sancdo para o descumprimento das regras seria a do Coédigo de Defesa do Consumidor , acaba
por violar os Principios da Seguranca Juridica e da Tipicidade, por auséncia de pa-rametros
objetivos delimitadores da atuacdo do agente publico.

Ainda que se considerasse valida a simples remissao ao Cédigo de Defesa do Consumidor , a
seguranca juridica estaria vulnerada pela fi-xacao de valores minimos e maximos de multas
excessivamente es-pacados, ndo formulando parametros que orientem o aplicador para uma
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proporcional e razoavel dosimetria das san¢ées, o que acaba por conferir excessiva
discricionariedade ao aplicador da norma, podendo dar margem a dosimetria de penas que
fujam a razoabilidade.

Por tudo isso, ndo me restou outra opgao a nao ser a de apor este veto parcial que ora
encaminho a deliberacdo dessa nobre Casa Par-lamentar.

WILSON WITZEL

Governador

DECISAO JUDICIAL SUSPENDE A COBRANCA DA TAXA DE LICENCIAMENTO DE VEICULOS

A juiza Maria Teresa Pontes Gazineu, da 16 @ Vara da Fazenda Publica do Rio, concedeu liminar
em uma acao do Ministério Publico estadual e determinou ao Estado do Rio a suspensdo da
cobranca cumulativa das taxas referentes aos servicos de licenciamento anual e a taxa de
emissdo do Certificado de Registro e Licenciamento de Veiculo - CRLV.

No valor de R$ 202,55, as duas taxas passaram a ser exigidas pelo Departamento de Transito
do Estado do Rio de Janeiro (Detran-R]), através da Guia de Recolhimento de Taxas (GRT),
como condicdo para o agendamento do licenciamento anual sem vistoria.

A juiza determinou ainda que o governo do estado e o Detran-RJ se abstenham de exigir dos
proprietarios a auto declaracdo de que o veiculo estd em perfeitas condicbes de trafegar. A
nova norma estabelece que, caso a informagdo passada pelo dono ndo seja verdadeira, ele sera
responsabilizado civil e criminalmente. Segunda a juiza, o cidaddo comum, ao menos em regra,
ndao detém conhecimento técnico e especializado que lhe permita aferir a regularidade de
trafego do veiculo de sua propriedade.

Na decisdo, a magistrada destaca que a Constituicdo atribui a Unido a competéncia privativa
para legislar sobre normas de transito e transporte. J& o Cddigo de Transito Brasileiro (Lei
Federal 9.503/97) é a norma responsavel por disciplinar os requisitos para a emissdao dos
Certificados de Registro e de Licenciamento de Veiculos.

Processo 0012721-15.2019.8.19.0001

TIR]

LEGISLAGCAO FEDERAL

Sped - Publicacdo da versdo 6.0.0 do programa da Escrituracdao Contabil Digital (ECD)

Foi publicado o programa da Escrituracdo Contabil Digital (ECD) referente ao leiaute 7, que
deve ser utilizado para a entrega das ECD do ano-calendario 2018 e situagdes especiais de
2019. A partir da publicacdao desta versdo do programa, ndo sera mais possivel transmitir ECD
referentes ao ano-calendario 2018 com o leiaute 6.

A versao 5.0.3 do programa da ECD ndo podera mais ser utilizada para transmissao.
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O programa esta disponivel no link abaixo, a partir da area de downloads do site do Sped:
http://idg.receita.fazenda.gov.br/orientacao/tributaria/declaracoes-e-demonstrativos/sped-
sistema-publico-de-escrituracao-digital/escrituracao-contabil-digital-ecd/escrituracao-contabil -
digital-ecd

Fonte: RFB

Comunicado BACEN n° 33.003, de 11.01.2019 - DOU - Segdo 3 de 14.01.2019
Divulga a Taxa Basica Financeira (TBF), o Redutor "R" e a Taxa Referencial (TR)
relativos a 10 de janeiro de 2019.

De acordo com o que determina a Resolugao n° 4.624, de 18.01.2018 , comunicamos que a
Taxa Basica Financeira (TBF), o Redutor "R" e a Taxa Referencial (TR) relativos ao periodo de
10.01.2019 a 10.02.2019 sao, respectivamente: 0,5048% (cinco mil e quarenta e oito décimos
de milésimo por cento), 1,0062 (um inteiro e sessenta e dois décimos de milésimo) e 0,0000%
(zero por cento).

LUIZ DONIZETE FELICIO
Chefe do Departamento de Operacgdes do Mercado Aberto
Em exercicio

IRRF - Tabelas progressivas mensal e de participacao nos lucros - Permanecem
inalteradas em 2019

1. Para o ano-calendario de 2019, deve ser utilizada a tabela progressiva mensal, em vigor
desde 0 més de abril/2015, para o calculo do Imposto de Renda retido na Fonte (IRRF) sobre os
rendimentos pagos a pessoas fisicas (Lei n® 11.482/2007, art. 1°, IX, incluido pela Lei n°
13.149/2015):

Rendimentos pagos a pessoas fisicas
Tabela Progressiva Mensal

Base de calculo (em R$) ?J/'SUOta I(’:::I;)a deduzir
Até 1.903,98 - -

De 1.903,99 até 2.826,65 7,5 142,80

De 2.826,66 até 3.751,05 15 354,80

De 3.751,06 até 4.664,68 22,5 636,13

Acima de 4.664,68 27,5 869,36

Deducgado por dependente: R$ 189,59

2. A participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa sera tributada pelo
Imposto de Renda exclusivamente na fonte, em separado dos demais rendimentos recebidos,
no ano do recebimento ou crédito e ndo integrard a base de cdlculo do imposto devido pelo
beneficiario na Declaracao de Ajuste Anual.
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Para fins do calculo do IRRF, o valor da participagdo sera integralmente submetido a seguinte
tabela progressiva (Instrugao Normativa RFB n© 1.500/2014, Anexo III, inciso 1V, alterado pela
Instrucdo Normativa RFB n© 1.558/2015):

Participacao dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa

Tabela Progressiva

Tabela de Tributacao Exclusiva na Fonte
Valor do PLR Anual (em | Aliquota |Parcela a Deduzir
R$) (%) (em R$)
De 0,00 a 6.677,55 0 -
De 6.677,56 a 9.922,28 7,5 500,82
De 9.922,29 a 13.167,00 15 1.244,99
De 13.167,01 a 16.380,38 22,5 2.232,51
Acima de 16.380,38 27,5 3.051,53

Os valores constantes da tabela progressiva foram reajustados nos mesmos percentuais de
reajuste da Tabela Progressiva Mensal do imposto de renda incidente sobre os rendimentos das
pessoas fisicas, conforme previsdao constante da Lei n® 10.101/2000, art. 32, § 11, com a
redacdo dada pela Lei n°® 12.832/2013.

Fonte: Editorial IOB

IRPJ - Receita Federal esclarece sobre o inicio da vigéncia da prorrogacao da licenga-
paternidade, no ambito do Programa Empresa Cidada

A Solucao de Consulta n® 16/2019 esclareceu que a alteracao do art. 1° da Lei n® 11.770/2008,
pelo art. 38 da Lei n® 13.257/2016 - Programa Empresa Cidada -, que dispde sobre a
prorrogacao da licenca paternidade, produz efeitos gerais desde o dia 1°.01.2017, sendo
desnecessaria uma 22 adesdo ao programa, por empresa ja participante, para fruicdo desses
beneficios,

(Solucdo de Consulta Cosit n® 16/2019 - DOU 1 de 17.01.2019)

Fonte: Editorial IOB

ASSUNTO: OBRIGACOES ACESSORIAS

EMENTA: ESCRITURACAO FISCAL DIGITAL DE RETENCOES E OUTRAS INFORMACOES FISCAIS (EFD-
REINF). CONCEITO DE FATURAMENTO.

Para efeito de cumprimento da obrigacao acesséria prevista no art. 2°, § 19, inciso I, da
Instrugdo Normativa RFB n® 1701, de 2017 , o conceito de faturamento corresponde a receita
bruta definida no

art. 12 do Decreto-Lei n® 1.598, de 1977 , com redagéo dada pela Lei n® 12.973, de 2014 .
RECEITA BRUTA. IPI E ICMS-SUBSTITUICAO TRIBUTARIA. NAO INCLUSAO.

Janeiro/2019 Pagina 4



Informativo Sindromed -RJ]

O IPI e o ICMS-Substituicdo Tributaria ndo integram a Receita Bruta de que trata o art. 12 do
Decreto-Lei n°® 1.598, de 1977 , com redagdo dada pela Lei n® 12.973, de 2014 .

SOLUCAO DE CONSULTA VINCULADA PARCIALMENTE A SOLUCAO DE CONSULTA COSIT N° 164, DE
25/06/2014, E A SOLUGCAO DE CONSULTA COSIT N© 488, DE 26/09/2017 .

Dispositivos Legais: Art. 12 do Decreto-Lei n® 1.598, de 1977 , com redagdao dada pela Lei n°
12.973, de 2014 ; Instrucao Normativa RFB 1.701, de 2017, art. 29, § 1°-A , Parecer
Normativo CST n© 77, de 1986.

ASSUNTO: NORMAS GERAIS DE DIREITO TRIBUTARIO

EMENTA: CESSACAO DE EFEITOS DA CONSULTA.

Os efeitos produzidos pela consulta cessardo apos 30 (trinta) dias da data de publicacdo na
Imprensa Oficial, posteriormente a apresentacdo da consulta e antes de sua solucdo, de ato
normativo que discipline a matéria consultada.

Dispositivos Legais: Instrucdao Normativa RFB n°® 1.396, de 2013, art. 18, § 40 .

CLAUDIA LUCIA PIMENTEL MARTINS DA SILVA
Coordenadora-Geral da Cosit Substituta

ASSUNTO: NORMAS GERAIS DE DIREITO TRIBUTARIO

EMENTA: INFRAGAO TRIBUTARIA. IMPOSIGAO DE MULTA PELA RFB. ORGAOS DA ADMINISTRAGAO
DIRETA DA UNIAO. IMPOSSIBILIDADE.

A RFB pode impor multa a entes publicos dotados de personalidade juridica, quais sejam, os
Estados-membros, o Distrito Federal, os Municipios e as autarquias e fundagoes publicas,
inclusive federais. Ndo é possivel a imposicdo de multa pela RFB a outros o6rgdos da
administracdo direta da Unido, devendo-se, em substituicdo a aplicacdo de multa, adotar o
seguinte conjunto de representacbes: (i) ao dirigente maximo do 6rgdo a que pertence (ou
pertencia) o agente responsavel pela pratica de infragdo tributaria; (ii) ao Tribunal de Contas da
Unido; e (iii) ao Ministério Publico Federal.

Dispositivos Legais: Lei Complementar n® 73/1993, art. 42 ; Parecer PGFN/CAT n° 1612/2009.

CLAUDIA LUCIA PIMENTEL MARTINS DA SILVA
Coordenadora-Geral da Cosit Substituta

Comunicado BACEN n° 33.063, de 25.01.2019 - DOU - Secdo 3 de 28.01.2019

Divulga a Taxa Basica Financeira (TBF), o Redutor "R" e a Taxa Referencial (TR) relativos a 24
de janeiro de 2019.

De acordo com o que determina a Resolugao n° 4.624, de 18.01.2018 , comunicamos que a
Taxa Basica Financeira (TBF), o Redutor "R" e a Taxa Referencial (TR) relativos ao periodo de
24.01.2019 a 24.02.2019 sdo, respectivamente: 0,5036% (cinco mil e trinta e seis décimos de
milésimo por cento), 1,0062 (um inteiro e sessenta e dois décimos de milésimo) e 0,0000%
(zero por cento).

Janeiro/2019 Pagina 5



Informativo Sindromed -RJ]

LUIZ DONIZETE FELICIO
Chefe
Em exercicio

* Este texto é a reproducdo do original publicado no Diario Oficial.

Instrucdo Normativa RFB n°© 1.869, de 25.01.2019 - DOU de 28.01.2019

Altera a Instrucao Normativa RFB n© 1.500, de 29 de outubro de 2014 , que disple sobre
normas gerais de tributacdo relativas ao Imposto sobre a Renda das Pessoas Fisicas.

O Secretario Especial da Receita Federal do Brasil, no uso da atribuicdo que lhe confere o inciso
III do art. 327 do Regimento Interno da Secretaria da Receita Federal do Brasil, aprovado pela
Portaria MF n° 430, de 9 de outubro de 2017,

Resolve:

Art. 19 A Instrugcdo Normativa RFB n© 1.500, de 29 de outubro de 2014 , passa a vigorar com
as seguintes alteragdes:

"Art. 60 .....

V - importancias recebidas por deficiente mental a titulo de pensdo, peculio, montepio e auxilio,
quando decorrentes de prestacoes do regime de previdéncia social ou de entidades de
previdéncia complementar, observado o disposto no § 69;

§ 49 As isencdes a que se referem os incisos II e III do caput, desde que reconhecidas por
laudo pericial emitido por servico médico oficial da Unido, dos estados, do Distrito Federal ou
dos municipios, observado o disposto no § 7° do art. 62, aplicam-se:

X - as importancias recebidas de pessoa juridica a titulo de juros ndo tenham tributagao
especifica;

XVII - lucros efetivamente pagos a socios, acionistas ou titular de empresa individual,
tributados pelo regime do lucro presumido, e escriturados no livro Caixa ou nos livros de
escrituracdo contabil, que ultrapassarem o valor do lucro presumido deduzido dos impostos e
contribuicGes correspondentes ou o valor do lucro contabil e dos lucros acumulados ou reservas
de lucros de periodos-base anteriores;

XVIII - os juros pagos pelas cooperativas a seus associados como remuneracdao do capital
social.

II - sobre a diferenca correspondente a cada quota vencida incidem acréscimos legais
calculados de acordo com o art. 106." (NR)

"Art. 102 . .....

§ 29 Em relacdo as despesas de educacdao e médicas dos alimentandos, pagas pelo alimentante,
deve-se observar o disposto no § 3° do art. 91 e no art. 99." (NR)

Art. 20 Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial da
Uniao.

MARCOS CINTRA CAVALCANTI DE ALBUQUERQUE
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Circular CAIXA n° 843, de 29.01.2019 - DOU de 31.01.2019

Dispde sobre os procedimentos pertinentes a geracdo e arrecadacdao da guia de recolhimento mensal e
rescisério do FGTS durante periodo de adaptacdo a obrigatoriedade a prestacdo de informacGes pelo
eSocial.

A Caixa Econdmica Federal CAIXA, na qualidade de Agente Operador do Fundo de Garantia do Tempo de
Servico FGTS, no uso das atribuicbes que Ihe sdo conferidas pelo artigo 79, inciso II, da Lei n° 8.036, de
11.05.1990, e de acordo com o Regulamento Consolidado do FGTS, aprovado pelo Decreto n® 99.684, de
08.11.1990 , alterado pelo Decreto n® 1.522, de 13.06.1995 , em consonancia com a Lei n°® 9.012, de
11.03.1995 e com o Decreto n 8.373, de 11.12.2014 , em especial ao que estabelece o seu 1° do Art. 2° e
Art. 89, publica a presente Circular.

1. Divulga orientacdo acerca dos prazos a serem observados pelos empregadores, pertinentes a geragdo e
arrecadacdo das guias mensais e rescisorias do FGTS, durante periodo de adaptacdo a obrigatoriedade a
prestacdao de informagdes por meio do eSocial. 1.1 Para tanto, observados os procedimentos contidos no
Manual de Orientacdo ao Empregador Recolhimentos Mensais e Rescisérios ao FGTS e das Contribuigdes
Sociais, divulgado no site da CAIXA, podera o empregador, até a competéncia julho/2019, efetuar o
recolhimento pela GRF, emitida pelo SEFIP.

1.2. As guias referentes aos recolhimentos rescisorios - GRRF - poderdo ser utilizadas pelos empregadores
para aqueles desligamentos de contratos de trabalho ocorridos até 31 de julho de 2019.

1.3. Os empregadores de que trata a presente Circular sdo aqueles caracterizados no inciso I, do artigo 2°
da Resolugdo do Comité Diretivo do eSocial n°® 02, de 30.08.2017.

2. Esta Circular entra em vigor na data de sua publicacdo e revoga a Circular n® 832 de 30 de outubro de
2018 .

ROBERTO BARROS BARRETO

Vice-Presidente

TRABALHISTA / PREVIDENCIARIA

Trabalhista - Fixado novo salario-minimo de R$ 998,00 a contar de 1°.01.2019
Fica estabelecido que, a contar de 1°,01.2019, o salario-minimo mensal sera de R$ 998,00.
O seu valor diario corresponderd a R$ 33,27 e o seu valor horario a R$ 4,54.

O Decreto em fundamento entra em vigor a partir de 1°.01.2019.

(Decreto n© 9.661/2019 - DOU 1 de 1°0.01.2019 - Ed. Especial)

Fonte: Editorial IOB
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eSocial - Como registrar o reajuste salarial

Alteracdo de Salario

Salario minimo foi reajustado para R$ 998,00 a partir de 1° de janeiro.
publicado: 02/01/2019 17h01

Gltima modificagdo: 02/01/2019 17h22

Com o Decreto 9.661/2019 assinado pelo Presidente Jair Bolsonaro, que reajustou o salario minimo em
4,162% a partir de 1° de janeiro, os empregados domeésticos que recebem salario minimo deverdo ter
seus contratos de trabalho alterados no eSocial para fazer constar o novo valor de R$ 998,00.

Para os empregados que recebem salario superior ao minimo, o reajuste devera seguir o estipulado entre
empregador e empregado no contrato de trabalho. Assim, poderd se dar em outra data e com outro
percentual, a depender do que foi contratado.

A alteragdo de salario ndo é feita automaticamente pelo sistema, devendo ser realizada pelo empregador,
antes de encerrar a folha do més.

Mas atencdo nos casos de férias: o empregador devera primeiramente fazer a alteracdo salarial e, so
entdo, registrar as férias, para que os novos valores sejam considerados no recibo e na folha de
pagamento. Se o empregado estiver gozando férias em 1° de janeiro, iniciadas em dezembro, a alteragdo
devera ser feita com data de inicio de vigéncia apds seu retorno ao trabalho. N3o se preocupe, o sistema
aplicara o reajuste normalmente na folha do més de janeiro.

O eSocial aceita registros sempre respeitando a ordem cronoldgica. Caso vocé tenha prestado alguma
informacao fora de ordem, exclua os eventos e volte a informa-los na ordem correta.

Fonte: eSocial (RFB)

Trabalhista - Empresa sem movimento deve enviar evento S-1299 ao eSocial

A situacdo "Sem Movimento" para o empregador sé ocorrera quando ndo houver informagado a
ser enviada, para o grupo de eventos periddicos S-1200 a S-1280 para toda a empresa.

Neste caso, o empregador enviara o "S-1299 - Fechamento dos Eventos Periddicos" como sem
movimento na primeira competéncia do ano em que esta situagcdo ocorrer e se persistir nos
anos anteriores devera ser repetido este procedimento na competéncia janeiro de cada ano,
exceto para empregador pessoa fisica, cuja informagao é facultativa.

Caso a empresa possua um ou mais estabelecimentos com movimento, ndo devera ser enviada
a situacdo sem movimento no evento S-1299.
(Resolucao CG-eSocial n° 17/2018)

Fonte: Editorial IOB
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Previdenciaria/Tributaria - Alterados os prazos de envio da EFD-Reinf e criadas
multas

A Instrucao Normativa RFB n© 1.701/2017, que instituiu a Escrituragdao Fiscal Digital de
Retengdes e Outras Informagdes Fiscais (EFD-Reinf), foi alterada para, entre outras finalidades,
postergar o prazo de inicio de sua transmissao ao Sistema Publico de Escrituracdo Digital
(Sped), o qual passa a ser obrigatério:

a) a partir de 10.01.2019, referentes aos fatos ocorridos a partir de 1°.01.2019 - para o 2°
grupo, que compreende as entidades integrantes do "Grupo 2 - Entidades Empresariais" do
Anexo V da Instrucdo Normativa RFB n° 1.634/2016, com faturamento de até R$
78.000.000,00 no ano de 2016 (exceto as optantes pelo Simples Nacional, desde que a
condicao de optante conste do CNPJ em 1°.07.2018);

b) a partir de 10.07.2019, referentes aos fatos ocorridos a partir de 1°.07.2019 - para o 3°
grupo, que compreende os obrigados ndo pertencentes aos demais grupos; e

c) em data a ser fixada em ato da Receita Federal do Brasil (RFB) - para o 4° grupo, que
compreende os entes publicos, integrantes do "Grupo 1 - Administracdo Publica" e as
organizacgOes internacionais, integrantes do "Grupo 5 - Organizagdes Internacionais e Outras
Instituicdes Extraterritoriais", ambas do Anexo V da Instrucdao Normativa RFB n°© 1.634/2016.
Lembramos que os prazos mencionados nas letras “a” e “"b” estavam previstos, inicialmente,
para, 1°.11.2018 e na letra “c”, para 1°.05.2019.

Para os integrantes do 1° grupo (entidades com faturamento no ano de 2016 superior a 78
milhdes), ndo houve postergacao de prazo, ou seja, o envio da EFD-Reinf é devido desde
10,05.2018.

A Instrucdo Normativa RFB n°© 1.701/2017 também passa a prever que o sujeito passivo que
deixar de apresentar a EFD-Reinf no prazo fixado, ou que a apresentar com incorrecdes ou
omissoes, sera intimado a apresentar a declaragdo original, no caso de ndo apresentagdo, ou a
prestar esclarecimentos, nos demais casos, no prazo estipulado pela RFB, e ficara sujeito as
seguintes multas:

a) de 2% ao més calendario ou fracdo, incidentes sobre o montante dos tributos informados na
EFD-Reinf, ainda que integralmente pagos, no caso de falta de entrega da declaragdo ou de
entrega apods o prazo, limitada a 20%; e

b) de R$ 20,00, para cada grupo de 10 informacdes incorretas ou omitidas.

A multa minima a ser aplicada sera de:

a) R$ 200,00 - no caso de omissdo de declaragdo sem ocorréncia de fatos geradores; ou

b) R$ 500,00 - se o sujeito passivo deixar de apresentar a declaracdo no prazo fixado ou
apresenta-la com incorregdées ou omissoes.

As multas serdo reduzidas:

a) em 50%, quando a declaragdo for apresentada apds o prazo, mas antes de qualquer
procedimento de oficio; ou

b) em 25%, se houver a apresentacdo da declaragdo apos o prazo, mas até o prazo
estabelecido na intimacdo.

Para o Microempreendedor Individual (MEI), as multas de 2% e de R$ 20,00, bem como as
multas minimas, anteriormente mencionadas, serdo reduzidas em 90%, e para as
Microempresas (ME) e Empresas de Pequeno Porte (EPP) enquadradas no Simples Nacional, a
redugdo sera de 50%.

(Instrucao Normativa RFB n® 1.842/2018 - DOU 1 de 31.10.2018

Fonte: Editorial IOB
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Previdenciaria - Publicada a tabela de desconto previdenciario dos segurados
empregado, doméstico e trabalhador avulso valida desde 1°.01.2019

O Ministro de Estado da Economia publicou a tabela de salarios-de-contribuicdo dos segurados
empregado, empregado doméstico e trabalhador avulso para fatos geradores que ocorrerem a
partir da competéncia janeiro/2019, reajustou em 3,43% o0s beneficios pagos pelo Instituto
Nacional do Seguro Social (INSS), definiu os valores das cotas do salario-familia e revogou,
expressamente, a Portaria MF n© 15/2018, que dispunha sobre os mencionados valores para
2018.

Entre outras disposicOes estabelecidas pela Portaria ME n° 9/2019, destacamos:

a) o valor da cota do salario-familia por filho ou equiparado de qualquer condigao, até 14 anos
de idade ou invalido de qualquer idade, desde 1°.01.2019, que é de:

a.1) R$ 46,54 para o segurado com remuneracao mensal nao superior a R$ 907,77;

a.2) R$ 32,80 para o segurado com remuneracao mensal superior a R$ 907,77 e igual ou
inferior a R$ 1.364,43;

b) a tabela de contribuicdo previdenciaria dos segurados empregado, empregado doméstico e
trabalhador avulso, para pagamento de remuneracao a contar de 1°.01.2019, conforme segue:

Salario-de-contribuicdo (R$) Aliguota para fins de recolhimento ao INSS
até 1.751,81 8%

de 1.751,82 a2 2.919,72 9%

de 2.919,73 a 5.839,45 11%

c) a tabela do fator de reajuste dos beneficios concedidos de acordo com as respectivas datas de inicio,
aplicavel a partir de janeiro/2019, conforme segue:

Data de inicio do beneficio Reajuste (%)
até janeiro/2018 3,43
em fevereiro/2018 3,20
em mar¢o/2018 3,01
em abril/2018 2,94
em maio/2018 2,72
em junho/2018 2,28
em julho/2018 0,84
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em agosto/2018 0,59
em setembro/2018 0,59
em outubro/2018 0,29
em novembro/2018 0,00
em dezembro/2018 0,14

(Portaria ME n° 9/2019 - DOU 1 de 16.01.2019)
Fonte: Editorial 10B

eSocial - Liberado o envio de eventos ao eSocial com publicacdo de portaria do
Ministério da Economia

Publicacdo: 16/01/2019

A Portaria ME n° 09, publicada em 16/01/2019 no Diario Oficial da Unido, reajusta os valores
dos beneficios pagos pelo INSS em 3,43% a partir de janeiro deste ano, além do direito a
percepcao de salario familia para 2019 e as faixas salariais que definem as aliquotas de
desconto previdenciario do segurado (8%, 9% ou 11%).

Com isso, ja esta liberado o envio de eventos de remuneragdo (S-1200) para o eSocial, que
estava blogueado desde o dia 04/01/2019 (conforme noticia publicada no Portal).

Com a liberacdo, os empregadores ja obrigados ao eSocial poderdo transmitir seus eventos de
remuneracao a partir de 16/01/2019.

Empregador Doméstico: a folha da competéncia de JANEIRO/2019 também foi liberada para
edicdo e fechamento a partir de 16/01/2019.

Novos valores

O valor da cota do salario-familia por filho ou equiparado de qualquer condicdo, até 14
(quatorze) anos de idade, ou invalido de qualquer idade, a partir de 1° de janeiro de 2019, é
de:

a) R$ 46,54, para quem recebe até R$ 907,77;
b) R$ 32,80, para quem recebe de R$ 907,78 até R$ 1.364,43.

Tabela de contribuicdo dos segurados empregado, empregado doméstico e trabalhador avulso,
para pagamento de remuneragao a partir de 01/01/2019
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SALARIO DE CONTRIBUIGAO (R$) ALIQUOTA PARA FINS DE
RECOLHIMENTO AO INSS

até 1.751,81 8%
de 1.751,82 até 2.919,72 9%
de 2.919,73 até 5.839,45 11%

Previdenciaria - Alterada a legislacdo de beneficios da Previdéncia Social

A Medida Proviséria n® 871/2019, entre outras providéncias, alterou dispositivos da Lei n°
8.213/1991, entre os quais destacamos:

- para fins de beneficiarios do Regime Geral de Previdéncia Social, na condicdo de dependentes
do segurado, a prova de unido estavel e de dependéncia econdmica exigem inicio de prova
material contemporanea dos fatos, ndo admitida a prova exclusivamente testemunhal, exceto
na ocorréncia de motivo de forca maior e ou caso fortuito;

- para fins de inscricdo de segurado contribuinte individual e facultativo, ndo sera admitida a
inscricdo post mortem;

- para concessdo do auxilio-reclusdo, serd necessario comprovar caréncia de 24 contribuicbes
mensais, sendo devido aos dependentes do segurado de baixa renda recolhido a prisdo em
regime fechado, que ndo receber remuneracdo da empresa nem estiver em gozo de auxilio-
doenca, pensdo por morte, salario-maternidade, aposentadoria ou abono de permanéncia em
servico;

- ocorrendo a perda da qualidade de segurado, para fins da concessao dos beneficios de auxilio-
doenca, de aposentadoria por invalidez, de saldrio-maternidade e de auxilio-reclusdo, o
segurado devera contar, a partir da data da nova filiagdo a Previdéncia Social, com os periodos
integrais de caréncia, ou seja, 12 (auxilio-doenca e aposentadoria por invalidez), 10 (salario-
maternidade) e 24 (auxilio-reclusdo) contribuicdes mensais;

- a comprovacao do tempo de servico para fins de aposentadoria por tempo de servico,
inclusive mediante justificativa administrativa ou judicial, somente produzird efeito quando for
baseada em inicio de prova material contemporanea dos fatos, ndo admitida a prova
exclusivamente testemunhal, exceto na ocorréncia de motivo de forga maior ou caso fortuito;

- ndo sera devido o auxilio-doenca para o segurado recluso em regime fechado, e se este
estiver em gozo deste beneficio na data do recolhimento a prisdo tera o beneficio suspenso até
60 dias contados da data do recolhimento a prisdo, cessando o beneficio apds o referido prazo.
Caso esse segurado seja colocado em liberdade antes deste prazo, o beneficio sera
restabelecido a partir da data da soltura;

- o direito ao saldrio-maternidade decaird se nao for requerido em até 180 dias da ocorréncia
do parto ou da adogdo, exceto na ocorréncia de motivo de forca maior e/ou caso fortuito;
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- a pensao por morte serd devida ao conjunto dos dependentes do segurado que falecer,
aposentado ou ndo, a contar da data do 6bito, quando requerida em até 180 dias apds o ébito,
para os filhos menores de 16 anos, ou em até 90 dias apdés o Obito, para os demais
dependentes.

(Medida Proviséria n® 871/2019 - DOU Edicdo Extra de 18.01.2019)

Fonte: Editorial IOB

Previdenciaria - Esclarecidas regras para férias no trabalho intermitente
A Receita Federal do Brasil esclareceu que:

a) o pagamento relativo as férias do trabalhador contratado para prestar servigos intermitentes,
por periodo horario, diario ou mensal, é vinculado ao gozo das suas férias. Em virtude dessa
vinculagdo, a natureza da remuneracdo das férias é retributiva dos servigos prestados ou postos
a disposicdo do empregador;

b) verbas relativas as férias tém natureza indenizatéria em relagdo a incidéncia de multa pela
sua nao concessao tempestiva, ou quando sdo pagas de modo proporcional ao prazo aquisitivo,
por ocasiao de rescisao sem justa causa do contrato de trabalho.

(Solucdo de Consulta Cosit n® 17/2019 - DOU 1 de 21.01.2019)

Fonte: Editorial IOB

Previdenciaria - Receita Federal esclarece diversas situacoes sobre pagamento de
alimentacao aos trabalhadores

Publicado em 25 de Janeiro de 2019 as 10h33.

A parcela paga em pecunia aos segurados empregados a titulo de auxilio alimentagdo integra a
base de calculo para fins de incidéncia das contribuigdes sociais previdenciarias a cargo da
empresa e dos segurados empregados.

"Vinculagdo a Solugdo de Consulta Cosit n® 353/2014.

AUXILIO-ALIMENTAGCAO IN NATURA.

A parcela in natura do auxilio-alimentagdo, a que se refere o inciso III do art. 58 da Instrugdo
Normativa RFB n° 971, de 2009, abrange tanto a cesta basica, quanto as refeicdes fornecidas
pelo empregador aos seus empregados, e ndo integra a base de calculo das contribuicGes
sociais previdencidrias a cargo da empresa e dos segurados empregados."

"Vinculacdo a Solucdo de Consulta Cosit n® 130/2015.
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AUXILIO-ALIMENTAGCAO PAGO EM TIQUETES-ALIMENTACAO OU CARTAO ALIMENTACAO. NAO
INCIDENCIA.

A partir do dia 11 de novembro de 2017, o auxilio-alimentacdo pago mediante tiquetes-
alimentacdo ou cartdao-alimentacdo ndo integra a base de cdlculo das contribuigdes sociais
previdenciarias a cargo da empresa e dos segurados empregados.

Reforma a Solucdo de Consulta n° 288/2018."

(Solucdo de Consulta Cosit n° 35/2019 - DOU 1 de 25.01.2019)

Fonte: Editorial IOB

Previdenciaria - Alteradas normas sobre arrecadacgao previdenciaria

Por meio da Instrucao Normativa RFB n°® 1.867/2019, foram alterados, acrescidos e revogados
diversos dispositivos da Instrucdo Normativa RFB n® 971/2009, que dispde sobre tributacao e
arrecadacdo das contribuicbes previdenciarias e para terceiros.

Entre as referidas alteragdes, destacamos:

I - o acréscimo de artigos tratando sobre:

a) uso da DCTFWeb de acordo com o inicio da adogao do eSocial e da EFDReinf pelas empresas;

b) incidéncia ou ndo incidéncia de contribuicdo previdenciaria sobre varias verbas (prémios,
didrias para viagem etc) em decorréncia das mudancas introduzidas pela reforma trabalhista;

c) trabalho intermitente, também introduzido pela reforma trabalhista;

d) a area rural, principalmente sob o impacto das alteragbes trazidas pela Lei n® 13.606/2018,
tais como:

d.1) alteracdo das aliquotas de contribuicdo sobre a receita bruta decorrente da producdo rural;
d.2) possibilidade de opcdo, a partir de 2019, da contribuicdo sobre a folha de pagamento;

IT - alteracao/atualizacao dos Anexos da Instrucdao Normativa RFB n© 971/2009, a saber:

a) Anexo I - Relagao de atividades (de acordo com o CNAE) e correspondentes graus de risco;

b) Anexo II - Tabela de aliquotas de contribuigdo por codigos FPAS;

c) Anexo III - Contribuicdo sobre a producao rural desde 1°.11.1991;

d) Anexo IV - ContribuicGes devidas pela agroindulstria, produtores rurais (pessoa juridica e
fisica), consorcio de produtores, garimpeiros, empresas de captura de pescado;

e) Anexo V (acrescido) - Declaracdo de opcdao pelo recolhimento das contribuicdes

previdenciarias previstas nos incisos I e II do art. 22 da Lei n© 8.212/1991.

(Instrucao Normativa RFB n° 1.867/2019 - DOU 1 de 28.01.2019)

Fonte: Editorial IOB

RESOLUGOES ANVISA
RESOLUGAO-RE N° 155, DE 17 DE JANEIRO DE 2019

O Gerente-Geral de Inspecdo e Fiscalizagdo Sanitdria Substituto, no uso das atribuicbes que lhe
confere o art. 171, aliado ao art. 54 I, § 1° do Regimento Interno aprovado nos termos do
Anexo I da Resolugdao da Diretoria Colegiada - RDC n°® 255, de 10 de dezembro de 2018,
considerando os arts. 6° e 7° da Lei n° 6.360, de 23 de setembro de 1976; considerando o
art. 79, XV, da Lei n° 9.782, de 26 de janeiro de 1999; considerando os itens 2.4.1., 3.1.1.,
3.1.3.,, 3.1.5, 4.1.3., 4.1.4., 4.1.5.,, 4.16.,4.1.7., 4.1.8., 4.1.9,, 4.1.10., 4.1.11., 4.2.1., 5.1.2,,
5.1.3.,, 5.1.3.3.,, 5.1.3.4.,, 5.1.5.1.,, 5.2.2.1., 5.3.1., 5.5.1., 5.5.2.,, 5.5.3., 5.4.1., 5.6, 6.1.1,
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6.1.2.,, 6.5.3., 7.1.1.1.,, 7.1.1.4,, 7.1.1.5,, 7.1.16., 7.2.1.1.,, 7.3.2 e 9.1 da Resolugao RDC n©°
16, de 28 de margo de 2013; considerando as irregularidades detectadas durante inspecdao para
verificacdo de Boas Praticas de Fabricagdo na empresa CE-Immundiagnostika GmbH localizada no
enderego Am Seerain 13, D-74927, Eschelbronn, Alemanha, fabricante de produtos para
diagnédstico de uso in vitro, que foi considerada insatisfatoria; resolve:

Art. 10 Determinar como medida de interesse sanitdrio, em todo o territério nacional, a
suspensdao da importacdo, distribuicdo e comercializacdo dos produtos para diagndstico de uso in
vitro, fabricados pela empresa CE-Immundiagnostika GmbH, localizada na Alemanha, importado
pela empresa Prime Diagnostics do Brasil Comércio e Importacdo de Produtos para Laboratdrios
Ltda - ME, CNPJ: 05.160.298/0001 -10.

Art. 20 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

RONALDO LUCIO PONCIANO GOMES

Indicadores Econdmicos

Indices Fiscais

TILP (1° trim/2019) 7,03% a.a.
TR (Janeiro/2019) 0,0000%
Selic (Dezembro/2018) 0,49%
Indices de Inflagdo

No més No ano

Dezembro 2018
ICV (Dieese) (-)0,21% 3,87%
IPC (Fipe) 0,09% 3,33%
INPC (IBGE) 0,14% 3,43%
IPCA (IBGE) 0,15% 3,75%

Salario-Minimo a partir de 1°.01.2019

R$ 998,00 (mensal)
R$ 33,27 (diério)
R$ 4,54 (horério)
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